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Аннотация  

В статье рассматривается проблема взаимосвязи профессиональной 

деятельности и представлений о риске у сотрудников экстремальных 

профессий. Анализируются особенности восприятия риска у специалистов, 

работающих в условиях повышенной опасности, неопределённости и 

стрессогенных факторов. Освещаются ключевые аспекты формирования 

специфического отношения к риску у представителей экстремальных 

профессий: влияние профессионального опыта, развитие 

стрессоустойчивости, формирование особого профессионального 

менталитета. Приводятся практические рекомендации по использованию 

полученных результатов для оптимизации профессиональной подготовки, 

отбора и психологической поддержки сотрудников экстремальных 

профессий. Обозначены перспективы дальнейших исследований в области 

изучения представлений о риске у специалистов экстремальных профессий. 

Ключевые слова: профессиональная деятельность, риск, сотрудники 

экстремального профиля, экстремальные профессии, стрессоустойчивость, 

профессиональная адаптация, восприятие риска, психологическая 

устойчивость, профессиональная компетентность, психологическая 

безопасность. 
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Abstract 

The article examines the problem of the relationship between professional activity 

and perceptions of risk among employees of extreme professions. The features of 

risk perception among specialists working in conditions of increased danger, 

uncertainty and stressful factors are analyzed. The key aspects of the formation of 

a specific attitude to risk among representatives of extreme professions are 

highlighted.: the influence of professional experience, the development of stress 

tolerance, the formation of a special professional mentality. Practical 

recommendations are given on how to use the results obtained to optimize 

professional training, selection and psychological support for employees in 

extreme professions. The article outlines the prospects for further research on the 

perception of risk among specialists in extreme professions. 

Keywords: professional activities, risk, extreme-profile employees, extreme 

professions, stress resistance, professional adaptation, risk perception, 

psychological stability, professional competence, and psychological safety. 
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В современных условиях особую актуальность приобретает изучение 

взаимосвязи между профессиональной деятельностью и формированием 

представлений о риске у специалистов экстремального профиля. Данная 

проблематика затрагивает вопросы психологической устойчивости, 

профессиональной адаптации и эффективности работы в условиях 

повышенного риска. 

Профессиональная деятельность специалистов экстремального 

профиля (пожарных, спасателей, сотрудников спецслужб) характеризуется: 

− высокой степенью неопределённости условий работы; 

− постоянным воздействием стрессогенных факторов; 

− необходимостью принятия решений в условиях дефицита времени; 

− повышенным уровнем ответственности за жизнь и здоровье людей 

[3;7]. 

У сотрудников экстремальных профессий формируется особое 

восприятие риска, которое обусловлено: 

− постоянным нахождением в нетипичных условиях — работа в 

чрезвычайных ситуациях формирует специфический опыт оценки рисков; 

− высокой степенью профессиональной вовлечённости — 

постоянное взаимодействие с потенциально опасными ситуациями меняет 

субъективное восприятие риска; 

− развитой стрессоустойчивостью — способность сохранять 

работоспособность в критических ситуациях влияет на оценку допустимого 

уровня риска; 

− особым профессиональным менталитетом — формируется 

специфическая система ценностей и установок, связанная с безопасностью и 

ответственностью. 

В ходе профессионализации происходит трансформация представлений 

о риске: 

− развивается способность к быстрой оценке степени опасности; 
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− формируется умение прогнозировать возможные риски; 

− совершенствуется навык принятия решений в условиях 

неопределённости; 

− вырабатывается оптимальный баланс между осторожностью и 

решительностью. 

Взаимосвязь профессиональной деятельности и представлений о риске 

реализуется через: 

− адаптационные механизмы психики — постепенная адаптация к 

повышенным нагрузкам и стрессовым факторам; 

− формирование профессиональных компетенций — развитие 

специфических навыков оценки и управления рисками; 

− развитие эмоционально-волевой сферы — повышение 

стрессоустойчивости и самоконтроля; 

− становление профессионального самосознания — осознание своей 

роли и ответственности в экстремальных ситуациях [5;6]. 

Понимание взаимосвязи между профессиональной деятельностью и 

представлениями о риске позволяет: 

− разрабатывать эффективные программы профессионального отбора; 

− создавать системы психологической подготовки и переподготовки 

специалистов; 

− формировать методики оценки профессиональной пригодности; 

− совершенствовать систему обучения работе в экстремальных условиях. 

Дальнейшее изучение данной проблематики может быть направлено 

на: 

− разработку комплексных методик оценки представлений о риске у 

специалистов экстремального профиля; 

− исследование динамики изменения восприятия риска в процессе 

профессионального становления; 
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− создание программ психологической коррекции и поддержки 

сотрудников экстремальных профессий [1;4]. 

Таким образом, существует тесная взаимосвязь между 

профессиональной деятельностью и формированием представлений о риске у 

сотрудников экстремального профиля. Понимание этой взаимосвязи 

позволяет оптимизировать процесс профессиональной подготовки, повысить 

эффективность работы специалистов и обеспечить их психологическую 

безопасность. 

Изучение данной проблематики имеет важное прикладное значение для 

развития системы профессионального отбора, обучения и психологической 

поддержки сотрудников экстремальных профессий. 
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