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Аннотация 

В современном обществе здравоохранение является одной из самых важных 

отраслей, в которой качественные специалисты играют ключевую роль. 

Каждый день мы полагаемся на профессиональные навыки врачей и 
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медработников, ожидая получить надежное лечение. Для обеспечения высокого 

уровня медицинской помощи необходимо иметь квалифицированный и 

компетентный медицинский персонал. В связи с этим, важно изучить мнение 

работодателей о качестве подготовки выпускников медицинского вуза. 

Ключевые слова: медицинский, профессиональный, работодатель, навык, 

подготовка. 
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Annotation 

In modern society, healthcare is one of the most important industries in which quality 
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specialists play a key role. Every day we rely on the professional skills of doctors and 

health workers, expecting to receive reliable treatment. To ensure a high level of 

medical care, it is necessary to have qualified and competent medical personnel. In 

this regard, it is important to study the opinion of employers about the quality of 

training of graduates of a medical university. 

Keywords: medical, professional, employer, skill, preparation. 

 

Введение. 

Изменения в системе здравоохранения требуют от медицинских 

управленцев-работодателей эффективного применения современных 

технологий не только в материально-техническом оснащении, но и в вопросах 

кадрового обеспечения организации [1]. Профессиональная подготовка в 

медицинских вузах должна быть максимально качественной и соответствовать 

современным требованиям. Успешность профессиональной врачебной 

деятельности у  молодых специалистов в  условиях проникновения в  сферу 

медицинского обслуживания во  многом зависит от  сформированных еще 

в  учебном заведении навыков и  стремлений к  саморазвитию и  самообучению 

[4]. Работодатели являются ключевыми экспертами, которые непосредственно 

взаимодействуют с выпускниками, оценивают их знания и навыки, а также 

оценивают их адаптацию к профессиональной деятельности. 

Опрос работодателей, проведенный среди различных сфер 

здравоохранения, позволяет получить информацию о степени 

удовлетворенности выпускниками медицинского вуза, оценка их теоретических 

знаний и практических навыков в профессиональной деятельности. Результаты 

данного исследования помогают определить, насколько эффективно вуз 

формирует необходимый набор профессиональных компетенций и подготовку 

студентов к работе в соответствующей области здравоохранения. 

Обратившись к работодателям из разных медицинских наименований, 

было проведено анкетирование для определения уровня качества подготовки 
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выпускников. Были выявлены следующие критерии оценки: теоретические 

знания, практические навыки, исполнительская дисциплина, коммуникативные 

способности, умение общаться с коллективом, а также соблюдение правил 

этики и деонтологии.  

Цель.  

Изучить мнение работодателей относительно качества подготовки 

выпускников медицинского вуза. 

Материалы и методы исследования. 

В проведённом социологическом опросе по оценке удовлетворенности 

качеством подготовки специалистов-выпускников Ижевской государственной 

медицинской академии (ИГМА) приняло участие 33 медицинских организаций 

Удмуртской республики, являющихся работодателями. В данных организациях 

работают от 25 до 40 выпускников академии. Анкета, включала в себя 12 

вопросов. Оценка удовлетворенности проводилась работодателями по 5-

балльной системе (по шкале от 1 до 5 баллов). При этом максимальная степень 

удовлетворенности выражалась 5 баллами, а минимальная – 1 баллом. 

Статистическая обработка результатов проводилась путем подсчета 

показателей описательной статистики [2]. 

Результаты исследования. 

Респондентами выступили руководители медицинских организаций 

Удмуртской республики. Отвечая на вопросы анкеты по удовлетворенности 

качеством работы выпускников ИГМА, работодатели указали, что 

удовлетворены уровнем теоретических знаний на 4,69 балла. Умение 

применять теоретические знания в профессиональной деятельности 

работодатели оценивают на 4,18 балла. Актуальность теоретических знаний 

выпускников руководители медицинских организаций оценивают в 4,30 балла. 

Таким образом, респонденты оценили уровень теоретической подготовки 

выпускников на «хорошо». 
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Отвечая на вопросы анкеты, работодатели указали, что удовлетворены 

уровнем практических навыков врачей на 4,66 балла. Умение применять 

практические навыки оценивают в 4,48 балла. Достаточность практической 

подготовки для практического применения оценивали в 4,24 балла. Таким 

образом, респонденты определили уровень практической подготовки 

выпускников на «хорошо». 

Руководители медицинских организаций оценили такой критерий, как 

соблюдение правил этики и деонтологии врачами-выпускниками в 4,33 балла. 

Обоснованных жалоб на выполнении деонтологических норм и правил за 

последний год не поступало. 

Также выпускники ИГМА получили хорошие баллы за такие качества, 

как исполнительская дисциплина - 4,27 балла, способность налаживать 

контакты в коллективе – 4,30 балла, культура общения – 4,36 балла.  

К тому же, руководители медицинских организаций внесли свои 

предложения, направленные на улучшение подготовки молодых специалистов: 

1. Больше времени уделять практическим навыкам; 

2. Тщательно изучить законодательные документы; 

3. Улучшить подготовку выпускников непосредственно к работе в роли 

участковых терапевтов и педиатров; 

4. Изучить правила этики и деонтологии. 

Вывод: выпускники ИГМА, по мнению работодателей, обладают высоким 

уровнем развития как профессиональных, так и универсальных компетенций. 

Однако, оценка профессиональных компетенций в виде теоретических знаний и 

практических навыков выше, чем оценка универсальных компетенций. На 

первом месте, по оценке руководителей медицинских организаций оказался 

уровень теоретических знаний – 4,69 баллов, на втором месте уровень 

практических навыков – 4,66 баллов, на третьем культура общения – 4,36 

баллов.  
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